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 حاسوب عام

 

 
 المؤشر

1 2 3 4 

a1 
 - 5.00 4 - 5.00 4 - 5.00 5 2.31 3.67 3 ٌلتزم بموعد ووقت وجدول محاضرات المقرر

a2 
 - 5.00 4 - 5.00 4 - 5.00 5 2.08 3.33 3 ٌستخدم ألفاظ مهذبة مع الطلبة.

a3 
 0.50 4.75 4 0.50 4.75 4 - 5.00 5 1.73 4.00 3 ٌمثل قدوة حسنة للطلبة.

a4 
 0.50 4.75 4 0.50 4.75 4 - 5.00 5 1.15 4.33 3 ٌتكلم بصوت واضح ولغة سلٌمة ومفهومة لدى الطلبة. 

a5 
 0.58 4.50 4 0.50 4.75 4 - 5.00 5 0.58 4.33 3 ٌتمٌز بعلاقات انسانٌة مع طلبته.

a6 
 - 5.00 4 1.00 4.50 4 0.45 4.80 5 2.08 3.33 3 ٌهتم بمظهره بشكل لائق.

b1 
 0.50 4.75 4 0.50 4.75 4 0.45 4.80 5 2.31 3.67 3 ٌوضح محتوٌات وأهداف المقرر بشكل دقٌق.

b2 
ٌقوم بتحدٌد أهداف وعناصر المحتوى فً بداٌة كل 

 محاضرة.
3 3.67 2.31 5 5.00 - 4 4.50 0.58 4 4.75 0.50 

b3 
 - 5.00 4 0.50 4.75 4 - 5.00 5 2.31 3.67 3 ٌعرض المادة العلمٌة بصورة متماسكة ومترابطة.

b4 
 0.50 4.75 4 1.00 4.50 4 - 5.00 5 2.31 3.67 3 ٌستخدم استراتٌجٌات تدرٌس متنوعة.

b5 
 0.58 4.50 4 0.96 4.25 4 - 5.00 5 2.31 3.67 3 ٌقوم بطرح العدٌد من الأمثلة لشرح المحاضرة.

b6 
 1.00 4.50 4 0.96 4.25 4 0.89 4.60 5 2.31 3.67 3 ٌستعٌن بوسائل تعلٌمٌة حدٌثة لعرض المحاضرات.

b7 
 1.91 3.50 4 1.50 4.25 4 0.89 4.60 5 2.08 3.33 3 ٌوجه الطلبة نحو الاسئلة المثٌرة للتفكٌر.

b8 
 0.50 4.75 4 0.50 4.75 4 - 5.00 5 2.08 3.33 3 ٌراعً الفروق الفردٌة بٌن الطلبة.

b9 
 1.00 4.50 4 0.50 4.75 4 - 5.00 5 2.08 2.67 3 ٌمتلك القدرة على ضبط وإدارة الصف.

b10 
 1.00 4.50 4 - 5.00 4 - 5.00 5 2.00 3.00 3 ٌستثمر الوقت المخصص للمحاضرة بشكل جٌد.

b11 
 0.96 4.25 4 0.58 4.50 4 0.45 4.80 5 1.73 3.00 3 ٌربط بٌن موضوعات المقرر والحٌاة العملٌة.

b12 
 1.00 4.50 4 - 5.00 4 0.89 4.60 5 2.31 3.67 3 تم تدرٌس المقرر بأكمله.

c1 
ٌرحب بتساؤلات الطلبة واستفساراتهم خارج قاعة 

 المحاضرة.
3 3.33 2.08 5 5.00 - 4 4.75 0.50 4 5.00 - 

c2 
 0.50 4.75 4 0.50 4.75 4 - 5.00 5 2.31 3.67 3 ٌوجه الطلبة نحو الاستعانة بمصادر علمٌة متنوعة.

c3 
ٌسمح للطلبة بطرح اسئلتهم  داخل المحاضرة وٌجٌب 

 عنها.
3 3.33 2.08 5 5.00 - 4 5.00 - 4 5.00 - 

c4 
 0.50 4.75 4 0.50 4.75 4 0.45 4.80 5 2.31 3.67 3 ٌتأكد من فهم الطلبة للمحاضرة.

c5 
 1.00 4.50 4 0.96 4.25 4 0.45 4.80 5 2.31 3.67 3 ٌستمع إلى شكاوى الطلبة ومقترحاتهم.

d1 
 1.00 4.50 4 0.50 4.75 4 - 5.00 5 2.08 3.33 3 ٌوجه الطلبة لإعداد تكالٌف ذات علاقة بالمقرر.

d2 
 0.50 4.75 4 0.58 4.50 4 0.45 4.80 5 2.31 3.67 3 ٌضع الامتحانات بما ٌتفق مع معاٌٌر الجودة.

d3 
 - 5.00 4 - 5.00 4 - 5.00 5 2.08 3.33 3 تم تحدٌد آلٌة التقٌٌم فً بداٌة دراسة المقرر.

d4 
 0.96 4.25 4 0.96 4.25 4 0.45 4.80 5 2.31 3.67 3 ٌستخدم أسالٌب متنوعة لتقوٌم أداء الطلبة.

d5 
 0.58 4.50 4 - 5.00 4 - 5.00 5 2.31 3.67 3 ٌتعامل بعدل وانصاف مع جمٌع الطلبة دون تحٌز.

e1 
 1.00 4.50 4 0.50 4.75 4 - 5.00 5 2.31 3.67 3 أرغب فً دراسة مقرر آخر مع المحاضر نفسه. 

e2 
 0.50 4.75 4 0.50 4.75 4 - 5.00 5 2.08 3.33 3 اشعر بمتعة التعلم مع المحاضر.

e3 
 0.50 4.75 4 0.58 4.50 4 - 5.00 5 2.31 3.67 3 أشعر باستفادة من دراستً للمقرر مع المحاضر.

e4 
 - 5.00 4 - 5.00 4 - 5.00 5 2.08 3.33 3 المحاضر متمكن فً مادته العلمٌة.

e5 
 0.50 4.75 4 0.50 4.75 4 - 5.00 5 2.31 3.67 3 اختٌار المحاضر لتدرٌس هذا المقرر كان موفقاً.

e6 
تمت دراسة جمٌع المواضٌع المحددة فً توصٌف 
 المقرر.

3 3.33 2.08 5 4.60 0.89 4 5.00 - 4 5.00 - 

meana 
 0.19 4.83 4 0.25 4.79 4 0.07 4.97 5 1.61 3.83 3 أولا: شخصٌة أستاذ المقرر

meanb 0.55 4.52 4 0.46 4.60 4 0.19 4.87 5 2.06 3.42 3 ثانٌا: عرض المحاضرة ثانٌاً عرض المحاضرة 

meanc :0.40 4.80 4 0.38 4.70 4 0.18 4.92 5 2.20 3.53 3 ثالثاً: تعامل المحاضر مع الطلبة 

meand :0.57 4.60 4 0.38 4.70 4 0.18 4.92 5 2.20 3.53 3 رابعاً: الأنشطة والتقٌٌم 

meane :0.25 4.79 4 0.25 4.79 4 0.15 4.93 5 2.18 3.50 3 خامساً: اتجاهات الطلبة نحو المحاضر 

meant  ً4 0.13 4.91 5 2.04 3.54 3 إجمال 
4.69
85 

0.36
132 

4 4.68 0.39 

 ممتاز ممتاز ممتاز جٌد جدا التقدٌر 
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 المؤشر

5 

a1 
 ٌلتزم بموعد ووقت وجدول محاضرات المقرر

1 5.00 . 

a2 
 5.00 1 ٌستخدم ألفاظ مهذبة مع الطلبة.

. 

a3 
 5.00 1 ٌمثل قدوة حسنة للطلبة.

. 

a4 
 5.00 1 ٌتكلم بصوت واضح ولغة سلٌمة ومفهومة لدى الطلبة. 

. 

a5 
 5.00 1 ٌتمٌز بعلاقات انسانٌة مع طلبته.

. 

a6 
 5.00 1 ٌهتم بمظهره بشكل لائق.

. 

b1 
 5.00 1 ٌوضح محتوٌات وأهداف المقرر بشكل دقٌق.

. 

b2 
ٌقوم بتحدٌد أهداف وعناصر المحتوى فً بداٌة كل 

 محاضرة.
1 5.00 

. 

b3 
 5.00 1 ٌعرض المادة العلمٌة بصورة متماسكة ومترابطة.

. 

b4 
 5.00 1 ٌستخدم استراتٌجٌات تدرٌس متنوعة.

. 

b5 
 5.00 1 ٌقوم بطرح العدٌد من الأمثلة لشرح المحاضرة.

. 

b6 
 5.00 1 ٌستعٌن بوسائل تعلٌمٌة حدٌثة لعرض المحاضرات.

. 

b7 
 5.00 1 للتفكٌر.ٌوجه الطلبة نحو الاسئلة المثٌرة 

. 

b8 
 5.00 1 ٌراعً الفروق الفردٌة بٌن الطلبة.

. 

b9 
 5.00 1 ٌمتلك القدرة على ضبط وإدارة الصف.

. 

b10 
 5.00 1 ٌستثمر الوقت المخصص للمحاضرة بشكل جٌد.

. 

b11 
 5.00 1 ٌربط بٌن موضوعات المقرر والحٌاة العملٌة.

. 

b12 
 5.00 1 تم تدرٌس المقرر بأكمله.

. 

c1 
ٌرحب بتساؤلات الطلبة واستفساراتهم خارج قاعة 

 المحاضرة.
1 5.00 

. 

c2 
 5.00 1 ٌوجه الطلبة نحو الاستعانة بمصادر علمٌة متنوعة.

. 

c3 
ٌسمح للطلبة بطرح اسئلتهم  داخل المحاضرة وٌجٌب 

 عنها.
1 5.00 

. 

c4 
 5.00 1 ٌتأكد من فهم الطلبة للمحاضرة.

. 

c5 
 5.00 1 الطلبة ومقترحاتهم.ٌستمع إلى شكاوى 

. 

d1 
 5.00 1 ٌوجه الطلبة لإعداد تكالٌف ذات علاقة بالمقرر.

. 

d2 
 5.00 1 ٌضع الامتحانات بما ٌتفق مع معاٌٌر الجودة.

. 

d3 
 5.00 1 تم تحدٌد آلٌة التقٌٌم فً بداٌة دراسة المقرر.

. 

d4 
 4.00 1 ٌستخدم أسالٌب متنوعة لتقوٌم أداء الطلبة.

. 

d5 
 5.00 1 ٌتعامل بعدل وانصاف مع جمٌع الطلبة دون تحٌز.

. 

e1 
 3.00 1 أرغب فً دراسة مقرر آخر مع المحاضر نفسه. 

. 

e2 
 5.00 1 اشعر بمتعة التعلم مع المحاضر.

. 

e3 
 5.00 1 أشعر باستفادة من دراستً للمقرر مع المحاضر.

. 

e4 
 5.00 1 المحاضر متمكن فً مادته العلمٌة.

. 

e5 
 5.00 1 اختٌار المحاضر لتدرٌس هذا المقرر كان موفقاً.

. 

e6 
تمت دراسة جمٌع المواضٌع المحددة فً توصٌف 
 المقرر.

0   

meana 
 . 5.00 1 أولا: شخصٌة أستاذ المقرر

meanb 5.00 1 ثانٌا: عرض المحاضرة ثانٌاً عرض المحاضرة 
. 

meanc :5.00 1 ثالثاً: تعامل المحاضر مع الطلبة 
. 

meand :4.80 1 رابعاً: الأنشطة والتقٌٌم 
. 

meane :4.60 1 خامساً: اتجاهات الطلبة نحو المحاضر 
. 

meant  ً4.91 1 إجمال 
. 

 
 التقدٌر

  ممتاز 
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 ينحاسوب مستوى ثا

 

 
 المؤشر

 سماح شاكر حسان مثنً  عبدالله باوزٌر  خالد 

a1 
 - 5.00 4 - 5.00 4 - 5.00 5 2.31 3.67 3 ٌلتزم بموعد ووقت وجدول محاضرات المقرر

a2 
 - 5.00 4 - 5.00 4 - 5.00 5 2.08 3.33 3 ٌستخدم ألفاظ مهذبة مع الطلبة.

a3 
 0.50 4.75 4 0.50 4.75 4 - 5.00 5 1.73 4.00 3 ٌمثل قدوة حسنة للطلبة.

a4 
 0.50 4.75 4 0.50 4.75 4 - 5.00 5 1.15 4.33 3 ٌتكلم بصوت واضح ولغة سلٌمة ومفهومة لدى الطلبة. 

a5 
 0.58 4.50 4 0.50 4.75 4 - 5.00 5 0.58 4.33 3 ٌتمٌز بعلاقات انسانٌة مع طلبته.

a6 
 - 5.00 4 1.00 4.50 4 0.45 4.80 5 2.08 3.33 3 ٌهتم بمظهره بشكل لائق.

b1 
 0.50 4.75 4 0.50 4.75 4 0.45 4.80 5 2.31 3.67 3 ٌوضح محتوٌات وأهداف المقرر بشكل دقٌق.

b2 
ٌقوم بتحدٌد أهداف وعناصر المحتوى فً بداٌة كل 

 محاضرة.
3 3.67 2.31 5 5.00 - 4 4.50 0.58 4 4.75 0.50 

b3 
 - 5.00 4 0.50 4.75 4 - 5.00 5 2.31 3.67 3 ٌعرض المادة العلمٌة بصورة متماسكة ومترابطة.

b4 
 0.50 4.75 4 1.00 4.50 4 - 5.00 5 2.31 3.67 3 ٌستخدم استراتٌجٌات تدرٌس متنوعة.

b5 
 0.58 4.50 4 0.96 4.25 4 - 5.00 5 2.31 3.67 3 ٌقوم بطرح العدٌد من الأمثلة لشرح المحاضرة.

b6 
 1.00 4.50 4 0.96 4.25 4 0.89 4.60 5 2.31 3.67 3 ٌستعٌن بوسائل تعلٌمٌة حدٌثة لعرض المحاضرات.

b7 
 1.91 3.50 4 1.50 4.25 4 0.89 4.60 5 2.08 3.33 3 ٌوجه الطلبة نحو الاسئلة المثٌرة للتفكٌر.

b8 
 0.50 4.75 4 0.50 4.75 4 - 5.00 5 2.08 3.33 3 ٌراعً الفروق الفردٌة بٌن الطلبة.

b9 
 1.00 4.50 4 0.50 4.75 4 - 5.00 5 2.08 2.67 3 ٌمتلك القدرة على ضبط وإدارة الصف.

b10 
 1.00 4.50 4 - 5.00 4 - 5.00 5 2.00 3.00 3 ٌستثمر الوقت المخصص للمحاضرة بشكل جٌد.

b11 
 0.96 4.25 4 0.58 4.50 4 0.45 4.80 5 1.73 3.00 3 ٌربط بٌن موضوعات المقرر والحٌاة العملٌة.

b12 
 1.00 4.50 4 - 5.00 4 0.89 4.60 5 2.31 3.67 3 تم تدرٌس المقرر بأكمله.

c1 
ٌرحب بتساؤلات الطلبة واستفساراتهم خارج قاعة 

 المحاضرة.
3 3.33 2.08 5 5.00 - 4 4.75 0.50 4 5.00 - 

c2 
 0.50 4.75 4 0.50 4.75 4 - 5.00 5 2.31 3.67 3 ٌوجه الطلبة نحو الاستعانة بمصادر علمٌة متنوعة.

c3 
ٌسمح للطلبة بطرح اسئلتهم  داخل المحاضرة وٌجٌب 

 عنها.
3 3.33 2.08 5 5.00 - 4 5.00 - 4 5.00 - 

c4 
 0.50 4.75 4 0.50 4.75 4 0.45 4.80 5 2.31 3.67 3 ٌتأكد من فهم الطلبة للمحاضرة.

c5 
 1.00 4.50 4 0.96 4.25 4 0.45 4.80 5 2.31 3.67 3 ٌستمع إلى شكاوى الطلبة ومقترحاتهم.

d1 
 1.00 4.50 4 0.50 4.75 4 - 5.00 5 2.08 3.33 3 ٌوجه الطلبة لإعداد تكالٌف ذات علاقة بالمقرر.

d2 
 0.50 4.75 4 0.58 4.50 4 0.45 4.80 5 2.31 3.67 3 ٌضع الامتحانات بما ٌتفق مع معاٌٌر الجودة.

d3 
 - 5.00 4 - 5.00 4 - 5.00 5 2.08 3.33 3 تم تحدٌد آلٌة التقٌٌم فً بداٌة دراسة المقرر.

d4 
 0.96 4.25 4 0.96 4.25 4 0.45 4.80 5 2.31 3.67 3 ٌستخدم أسالٌب متنوعة لتقوٌم أداء الطلبة.

d5 
 0.58 4.50 4 - 5.00 4 - 5.00 5 2.31 3.67 3 ٌتعامل بعدل وانصاف مع جمٌع الطلبة دون تحٌز.

e1 
 1.00 4.50 4 0.50 4.75 4 - 5.00 5 2.31 3.67 3 أرغب فً دراسة مقرر آخر مع المحاضر نفسه. 

e2 
 0.50 4.75 4 0.50 4.75 4 - 5.00 5 2.08 3.33 3 اشعر بمتعة التعلم مع المحاضر.

e3 
 0.50 4.75 4 0.58 4.50 4 - 5.00 5 2.31 3.67 3 أشعر باستفادة من دراستً للمقرر مع المحاضر.

e4 
 - 5.00 4 - 5.00 4 - 5.00 5 2.08 3.33 3 المحاضر متمكن فً مادته العلمٌة.

e5 
 0.50 4.75 4 0.50 4.75 4 - 5.00 5 2.31 3.67 3 اختٌار المحاضر لتدرٌس هذا المقرر كان موفقاً.

e6 
تمت دراسة جمٌع المواضٌع المحددة فً توصٌف 
 المقرر.

3 3.33 2.08 5 4.60 0.89 4 5.00 - 4 5.00 - 

meana 
 0.19 4.83 4 0.25 4.79 4 0.07 4.97 5 1.61 3.83 3 أولا: شخصٌة أستاذ المقرر

meanb 0.55 4.52 4 0.46 4.60 4 0.19 4.87 5 2.06 3.42 3 ثانٌا: عرض المحاضرة ثانٌاً عرض المحاضرة 

meanc :0.40 4.80 4 0.38 4.70 4 0.18 4.92 5 2.20 3.53 3 ثالثاً: تعامل المحاضر مع الطلبة 

meand :0.57 4.60 4 0.38 4.70 4 0.18 4.92 5 2.20 3.53 3 رابعاً: الأنشطة والتقٌٌم 

meane :0.25 4.79 4 0.25 4.79 4 0.15 4.93 5 2.18 3.50 3 خامساً: اتجاهات الطلبة نحو المحاضر 

meant  ً4 0.13 4.91 5 2.04 3.54 3 إجمال 
4.69
85 

0.36
132 

4 4.68 0.39 

 ممتاز ممتاز ممتاز جٌد جدا التقدٌر 

 
 المؤشر

1 2 3 4 

a1 
 . 2.00 1 . 5.00 1 - 5.00 4 1.47 4.18 11 ٌلتزم بموعد ووقت وجدول محاضرات المقرر

a2 
 . 2.00 1 . 5.00 1 - 5.00 3 1.69 3.89 9 ٌستخدم ألفاظ مهذبة مع الطلبة.

a3 
 . 2.00 1 . 5.00 1 - 5.00 3 1.52 4.10 10 ٌمثل قدوة حسنة للطلبة.

a4 
 . 2.00 1 . 5.00 1 - 5.00 3 1.63 4.00 10 ٌتكلم بصوت واضح ولغة سلٌمة ومفهومة لدى الطلبة. 

a5 
 . 2.00 1 . 5.00 1 - 5.00 3 1.52 4.10 10 ٌتمٌز بعلاقات انسانٌة مع طلبته.

a6 
 . 2.00 1 . 5.00 1 - 5.00 3 1.60 3.90 10 ٌهتم بمظهره بشكل لائق.

b1 
 . 2.00 1 . 5.00 1 - 5.00 4 1.47 4.18 11 ٌوضح محتوٌات وأهداف المقرر بشكل دقٌق.

b2 
ٌقوم بتحدٌد أهداف وعناصر المحتوى فً بداٌة كل 

 محاضرة.
11 4.18 1.40 4 5.00 - 1 5.00 . 1 2.00 . 

b3 
 . 2.00 1 . 5.00 1 - 5.00 4 1.63 4.00 10 ٌعرض المادة العلمٌة بصورة متماسكة ومترابطة.

b4 
 . 2.00 1 . 5.00 1 1.00 4.50 4 1.47 3.82 11 ٌستخدم استراتٌجٌات تدرٌس متنوعة.

b5 
 . 2.00 1 . 5.00 1 - 5.00 3 1.52 4.10 10 ٌقوم بطرح العدٌد من الأمثلة لشرح المحاضرة.

b6 
 . 2.00 1 . 5.00 1 - 5.00 4 1.58 3.91 11 ٌستعٌن بوسائل تعلٌمٌة حدٌثة لعرض المحاضرات.

b7 
 . 2.00 1 . 5.00 1 - 5.00 4 1.58 4.09 11 ٌوجه الطلبة نحو الاسئلة المثٌرة للتفكٌر.

b8 
 . 2.00 1 . 5.00 1 - 5.00 4 1.45 4.09 11 ٌراعً الفروق الفردٌة بٌن الطلبة.

b9 
 . 2.00 1 . 5.00 1 0.50 4.75 4 1.55 4.00 11 ٌمتلك القدرة على ضبط وإدارة الصف.

b10 
 . 2.00 1 . 5.00 1 - 5.00 4 1.55 4.00 11 ٌستثمر الوقت المخصص للمحاضرة بشكل جٌد.

b11 
 . 2.00 1 . 5.00 1 - 5.00 4 1.58 4.09 11 ٌربط بٌن موضوعات المقرر والحٌاة العملٌة.

b12 
 . 2.00 1 . 5.00 1 - 5.00 4 1.55 4.00 11 تم تدرٌس المقرر بأكمله.

c1 
ٌرحب بتساؤلات الطلبة واستفساراتهم خارج قاعة 

 المحاضرة.
11 4.09 1.58 4 5.00 - 1 5.00 . 1 2.00 . 

c2 
 . 2.00 1 . 5.00 1 - 5.00 4 1.47 4.18 11 ٌوجه الطلبة نحو الاستعانة بمصادر علمٌة متنوعة.

c3 
ٌسمح للطلبة بطرح اسئلتهم  داخل المحاضرة وٌجٌب 

 عنها.
11 4.09 1.58 4 5.00 - 1 5.00 . 1 2.00 . 

c4 
 . 2.00 1 . 5.00 1 - 5.00 4 1.45 4.09 11 ٌتأكد من فهم الطلبة للمحاضرة.

c5 
 . 2.00 1 . 5.00 1 - 5.00 4 1.58 3.91 11 ٌستمع إلى شكاوى الطلبة ومقترحاتهم.

d1 
 . 2.00 1 . 5.00 1 - 5.00 4 1.58 4.09 11 ٌوجه الطلبة لإعداد تكالٌف ذات علاقة بالمقرر.

d2 
 . 2.00 1 . 5.00 1 - 5.00 4 1.47 4.18 11 ٌضع الامتحانات بما ٌتفق مع معاٌٌر الجودة.

d3 
 . 2.00 1 . 5.00 1 - 5.00 4 1.55 4.00 11 تم تحدٌد آلٌة التقٌٌم فً بداٌة دراسة المقرر.

d4 
 . 2.00 1 . 5.00 1 - 5.00 4 1.45 4.09 11 ٌستخدم أسالٌب متنوعة لتقوٌم أداء الطلبة.

d5 
 . 2.00 1 . 5.00 1 0.50 4.75 4 1.54 3.82 11 ٌتعامل بعدل وانصاف مع جمٌع الطلبة دون تحٌز.

e1 
 . 2.00 1 . 5.00 1 - 5.00 4 1.47 4.18 11 أرغب فً دراسة مقرر آخر مع المحاضر نفسه. 

e2 
 . 2.00 1 . 5.00 1 - 5.00 4 1.58 4.09 11 اشعر بمتعة التعلم مع المحاضر.

e3 
 . 2.00 1 . 5.00 1 - 5.00 4 1.55 4.00 11 أشعر باستفادة من دراستً للمقرر مع المحاضر.

e4 
 . 2.00 1 . 5.00 1 - 5.00 4 1.55 4.00 11 المحاضر متمكن فً مادته العلمٌة.

e5 
 . 2.00 1 . 5.00 1 - 5.00 4 1.45 4.09 11 اختٌار المحاضر لتدرٌس هذا المقرر كان موفقاً.

e6 
تمت دراسة جمٌع المواضٌع المحددة فً توصٌف 
 المقرر.

11 4.09 1.58 4 5.00 - 1 5.00 . 1 2.00 . 

meana 
 . 2.00 1 . 5.00 1 - 5.00 4 1.51 4.12 11 أولا: شخصٌة أستاذ المقرر

meanb 2.00 1 . 5.00 1 0.14 4.93 4 1.48 4.05 11 ثانٌا: عرض المحاضرة ثانٌاً عرض المحاضرة . 

meanc :2.00 1 . 5.00 1 - 5.00 4 1.51 4.07 11 ثالثاً: تعامل المحاضر مع الطلبة . 

meand :2.00 1 . 5.00 1 0.10 4.95 4 1.49 4.04 11 رابعاً: الأنشطة والتقٌٌم . 

meane :2.00 1 . 5.00 1 - 5.00 4 1.52 4.08 11 خامساً: اتجاهات الطلبة نحو المحاضر . 

meant  ً4 1.49 4.06 11 إجمال 
4.964

3 
0.07
143 

1 5.00 . 1 2.00 . 

 مقبول ممتاز ممتاز جٌدجدا التقدٌر 
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 المؤشر

4 5 

a1 
 - 5.00 2 1.41 4.00 2 ٌلتزم بموعد ووقت وجدول محاضرات المقرر

a2 
 - 5.00 2 . 2.00 1 مهذبة مع الطلبة.ٌستخدم ألفاظ 

a3 
 - 5.00 2 1.41 4.00 2 ٌمثل قدوة حسنة للطلبة.

a4 
 - 5.00 2 2.12 3.50 2 ٌتكلم بصوت واضح ولغة سلٌمة ومفهومة لدى الطلبة. 

a5 
 - 5.00 2 1.41 4.00 2 ٌتمٌز بعلاقات انسانٌة مع طلبته.

a6 
 - 5.00 2 1.41 3.00 2 ٌهتم بمظهره بشكل لائق.

b1 
 - 5.00 2 1.41 4.00 2 ٌوضح محتوٌات وأهداف المقرر بشكل دقٌق.

b2 
ٌقوم بتحدٌد أهداف وعناصر المحتوى فً بداٌة كل 

 محاضرة.
2 4.00 - 2 5.00 - 

b3 
 - 5.00 2 . 2.00 1 ٌعرض المادة العلمٌة بصورة متماسكة ومترابطة.

b4 
 - 5.00 2 - 3.00 2 ٌستخدم استراتٌجٌات تدرٌس متنوعة.

b5 
 - 5.00 2 1.41 4.00 2 ٌقوم بطرح العدٌد من الأمثلة لشرح المحاضرة.

b6 
 - 5.00 2 0.71 2.50 2 ٌستعٌن بوسائل تعلٌمٌة حدٌثة لعرض المحاضرات.

b7 
 - 5.00 2 2.12 3.50 2 ٌوجه الطلبة نحو الاسئلة المثٌرة للتفكٌر.

b8 
 - 5.00 2 0.71 3.50 2 ٌراعً الفروق الفردٌة بٌن الطلبة.

b9 
 - 5.00 2 2.12 3.50 2 ٌمتلك القدرة على ضبط وإدارة الصف.

b10 
 - 5.00 2 1.41 3.00 2 ٌستثمر الوقت المخصص للمحاضرة بشكل جٌد.

b11 
 - 5.00 2 2.12 3.50 2 ٌربط بٌن موضوعات المقرر والحٌاة العملٌة.

b12 
 - 5.00 2 1.41 3.00 2 تم تدرٌس المقرر بأكمله.

c1 
ٌرحب بتساؤلات الطلبة واستفساراتهم خارج قاعة 

 المحاضرة.
2 3.50 2.12 2 5.00 - 

c2 
 - 5.00 2 1.41 4.00 2 ٌوجه الطلبة نحو الاستعانة بمصادر علمٌة متنوعة.

c3 
ٌسمح للطلبة بطرح اسئلتهم  داخل المحاضرة وٌجٌب 

 عنها.
2 3.50 2.12 2 5.00 - 

c4 
 - 5.00 2 0.71 3.50 2 للمحاضرة.ٌتأكد من فهم الطلبة 

c5 
 - 5.00 2 0.71 2.50 2 ٌستمع إلى شكاوى الطلبة ومقترحاتهم.

d1 
 - 5.00 2 2.12 3.50 2 ٌوجه الطلبة لإعداد تكالٌف ذات علاقة بالمقرر.

d2 
 - 5.00 2 1.41 4.00 2 ٌضع الامتحانات بما ٌتفق مع معاٌٌر الجودة.

d3 
 - 5.00 2 1.41 3.00 2 بداٌة دراسة المقرر. تم تحدٌد آلٌة التقٌٌم فً

d4 
 - 5.00 2 0.71 3.50 2 ٌستخدم أسالٌب متنوعة لتقوٌم أداء الطلبة.

d5 
 - 5.00 2 0.71 2.50 2 ٌتعامل بعدل وانصاف مع جمٌع الطلبة دون تحٌز.

e1 
 - 5.00 2 1.41 4.00 2 أرغب فً دراسة مقرر آخر مع المحاضر نفسه. 

e2 
 - 5.00 2 2.12 3.50 2 بمتعة التعلم مع المحاضر.اشعر 

e3 
 - 5.00 2 1.41 3.00 2 أشعر باستفادة من دراستً للمقرر مع المحاضر.

e4 
 - 5.00 2 1.41 3.00 2 المحاضر متمكن فً مادته العلمٌة.

e5 
 - 5.00 2 0.71 3.50 2 اختٌار المحاضر لتدرٌس هذا المقرر كان موفقاً.

e6 
جمٌع المواضٌع المحددة فً توصٌف تمت دراسة 

 المقرر.

2 3.50 2.12 2 5.00 - 

meana 
 - 5.00 2 1.63 3.65 2 أولا: شخصٌة أستاذ المقرر

meanb 5.00 2 1.25 3.39 2 ثانٌا: عرض المحاضرة ثانٌاً عرض المحاضرة - 

meanc :5.00 2 1.41 3.40 2 ثالثاً: تعامل المحاضر مع الطلبة - 

meand :ً5.00 2 1.27 3.30 2 الأنشطة والتقٌٌم: رابعا - 

meane :5.00 2 1.53 3.42 2 خامساً: اتجاهات الطلبة نحو المحاضر - 

meant  ً5.00 2 1.39 3.42 2 إجمال - 

 ممتاز جٌدجدا التقدٌر 
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 حاسوب مستوى رابع

 
 المؤشر

 بشٌر الطٌار   مهدي السباعً  حسان  ٌحٌى السماوي 

a1 
 . 2.00 1 . 5.00 1 - 5.00 4 1.47 4.18 11 ٌلتزم بموعد ووقت وجدول محاضرات المقرر

a2 
 . 2.00 1 . 5.00 1 - 5.00 3 1.69 3.89 9 ٌستخدم ألفاظ مهذبة مع الطلبة.

a3 
 . 2.00 1 . 5.00 1 - 5.00 3 1.52 4.10 10 ٌمثل قدوة حسنة للطلبة.

a4 
 . 2.00 1 . 5.00 1 - 5.00 3 1.63 4.00 10 ٌتكلم بصوت واضح ولغة سلٌمة ومفهومة لدى الطلبة. 

a5 
 . 2.00 1 . 5.00 1 - 5.00 3 1.52 4.10 10 ٌتمٌز بعلاقات انسانٌة مع طلبته.

a6 
 . 2.00 1 . 5.00 1 - 5.00 3 1.60 3.90 10 ٌهتم بمظهره بشكل لائق.

b1 
 . 2.00 1 . 5.00 1 - 5.00 4 1.47 4.18 11 ٌوضح محتوٌات وأهداف المقرر بشكل دقٌق.

b2 
ٌقوم بتحدٌد أهداف وعناصر المحتوى فً بداٌة كل 

 محاضرة.
11 4.18 1.40 4 5.00 - 1 5.00 . 1 2.00 . 

b3 
 . 2.00 1 . 5.00 1 - 5.00 4 1.63 4.00 10 ٌعرض المادة العلمٌة بصورة متماسكة ومترابطة.

b4 
 . 2.00 1 . 5.00 1 1.00 4.50 4 1.47 3.82 11 ٌستخدم استراتٌجٌات تدرٌس متنوعة.

b5 
 . 2.00 1 . 5.00 1 - 5.00 3 1.52 4.10 10 ٌقوم بطرح العدٌد من الأمثلة لشرح المحاضرة.

b6 
 . 2.00 1 . 5.00 1 - 5.00 4 1.58 3.91 11 ٌستعٌن بوسائل تعلٌمٌة حدٌثة لعرض المحاضرات.

b7 
 . 2.00 1 . 5.00 1 - 5.00 4 1.58 4.09 11 ٌوجه الطلبة نحو الاسئلة المثٌرة للتفكٌر.

b8 
 . 2.00 1 . 5.00 1 - 5.00 4 1.45 4.09 11 ٌراعً الفروق الفردٌة بٌن الطلبة.

b9 
 . 2.00 1 . 5.00 1 0.50 4.75 4 1.55 4.00 11 ٌمتلك القدرة على ضبط وإدارة الصف.

b10 
 . 2.00 1 . 5.00 1 - 5.00 4 1.55 4.00 11 ٌستثمر الوقت المخصص للمحاضرة بشكل جٌد.

b11 
 . 2.00 1 . 5.00 1 - 5.00 4 1.58 4.09 11 ٌربط بٌن موضوعات المقرر والحٌاة العملٌة.

b12 
 . 2.00 1 . 5.00 1 - 5.00 4 1.55 4.00 11 تم تدرٌس المقرر بأكمله.

c1 
ٌرحب بتساؤلات الطلبة واستفساراتهم خارج قاعة 

 المحاضرة.
11 4.09 1.58 4 5.00 - 1 5.00 . 1 2.00 . 

c2 
 . 2.00 1 . 5.00 1 - 5.00 4 1.47 4.18 11 ٌوجه الطلبة نحو الاستعانة بمصادر علمٌة متنوعة.

c3 
ٌسمح للطلبة بطرح اسئلتهم  داخل المحاضرة وٌجٌب 

 عنها.
11 4.09 1.58 4 5.00 - 1 5.00 . 1 2.00 . 

c4 
 . 2.00 1 . 5.00 1 - 5.00 4 1.45 4.09 11 ٌتأكد من فهم الطلبة للمحاضرة.

c5 
 . 2.00 1 . 5.00 1 - 5.00 4 1.58 3.91 11 ٌستمع إلى شكاوى الطلبة ومقترحاتهم.

d1 
 . 2.00 1 . 5.00 1 - 5.00 4 1.58 4.09 11 ٌوجه الطلبة لإعداد تكالٌف ذات علاقة بالمقرر.

d2 
 . 2.00 1 . 5.00 1 - 5.00 4 1.47 4.18 11 ٌضع الامتحانات بما ٌتفق مع معاٌٌر الجودة.

d3 
 . 2.00 1 . 5.00 1 - 5.00 4 1.55 4.00 11 تم تحدٌد آلٌة التقٌٌم فً بداٌة دراسة المقرر.

d4 
 . 2.00 1 . 5.00 1 - 5.00 4 1.45 4.09 11 ٌستخدم أسالٌب متنوعة لتقوٌم أداء الطلبة.

d5 
 . 2.00 1 . 5.00 1 0.50 4.75 4 1.54 3.82 11 ٌتعامل بعدل وانصاف مع جمٌع الطلبة دون تحٌز.

e1 
 . 2.00 1 . 5.00 1 - 5.00 4 1.47 4.18 11 أرغب فً دراسة مقرر آخر مع المحاضر نفسه. 

e2 
 . 2.00 1 . 5.00 1 - 5.00 4 1.58 4.09 11 اشعر بمتعة التعلم مع المحاضر.

e3 
 . 2.00 1 . 5.00 1 - 5.00 4 1.55 4.00 11 أشعر باستفادة من دراستً للمقرر مع المحاضر.

e4 
 . 2.00 1 . 5.00 1 - 5.00 4 1.55 4.00 11 المحاضر متمكن فً مادته العلمٌة.

e5 
 . 2.00 1 . 5.00 1 - 5.00 4 1.45 4.09 11 اختٌار المحاضر لتدرٌس هذا المقرر كان موفقاً.

e6 
تمت دراسة جمٌع المواضٌع المحددة فً توصٌف 
 المقرر.

11 4.09 1.58 4 5.00 - 1 5.00 . 1 2.00 . 

meana 
 . 2.00 1 . 5.00 1 - 5.00 4 1.51 4.12 11 أولا: شخصٌة أستاذ المقرر

meanb 2.00 1 . 5.00 1 0.14 4.93 4 1.48 4.05 11 ثانٌا: عرض المحاضرة ثانٌاً عرض المحاضرة . 

meanc :2.00 1 . 5.00 1 - 5.00 4 1.51 4.07 11 ثالثاً: تعامل المحاضر مع الطلبة . 

meand :2.00 1 . 5.00 1 0.10 4.95 4 1.49 4.04 11 رابعاً: الأنشطة والتقٌٌم . 

meane :2.00 1 . 5.00 1 - 5.00 4 1.52 4.08 11 خامساً: اتجاهات الطلبة نحو المحاضر . 

meant  ً4 1.49 4.06 11 إجمال 
4.964

3 
0.07
143 

1 5.00 . 1 2.00 . 

 مقبول ممتاز ممتاز جٌدجدا التقدٌر 

 
 المؤشر

1 2 3 4 

a1 
1.5 3.33 3 0.50 4.75 4 1.10 4.10 10 ٌلتزم بموعد ووقت وجدول محاضرات المقرر

3 
2 3.50 0.71 

a2 
1.1 4.33 3 - 5.00 4 0.84 4.60 10 ٌستخدم ألفاظ مهذبة مع الطلبة.

5 
2 4.00 1.41 

a3 
1.1 4.33 3 0.50 4.75 4 0.85 4.50 10 ٌمثل قدوة حسنة للطلبة.

5 
2 4.00 1.41 

a4 
2.0 2.67 3 - 5.00 4 1.49 4.00 10 ٌتكلم بصوت واضح ولغة سلٌمة ومفهومة لدى الطلبة. 

8 
2 3.50 0.71 

a5 
1.1 4.33 3 0.50 4.75 4 0.95 4.30 10 ٌتمٌز بعلاقات انسانٌة مع طلبته.

5 
2 3.00 - 

a6 
1.5 3.33 3 - 5.00 4 1.20 4.10 10 ٌهتم بمظهره بشكل لائق.

3 
2 3.00 - 

b1 
0.5 2.33 3 - 5.00 4 1.32 3.80 10 ٌوضح محتوٌات وأهداف المقرر بشكل دقٌق.

8 
2 3.00 - 

b2 
ٌقوم بتحدٌد أهداف وعناصر المحتوى فً بداٌة كل 

 محاضرة.
10 3.80 1.14 4 4.50 0.58 3 2.67 1.1

5 
2 3.50 0.71 

b3 
1.0 2.00 3 2.00 4.00 4 1.79 3.10 10 ٌعرض المادة العلمٌة بصورة متماسكة ومترابطة.

0 
2 2.00 1.41 

b4 
1.0 2.00 3 1.50 4.25 4 1.57 3.30 10 ٌستخدم استراتٌجٌات تدرٌس متنوعة.

0 
2 2.50 0.71 

b5 
1.0 2.00 3 2.00 4.00 4 1.79 3.10 10 ٌقوم بطرح العدٌد من الأمثلة لشرح المحاضرة.

0 
2 2.00 1.41 

b6 
 0.71 2.50 2 - 2.00 3 1.26 3.75 4 1.29 3.10 10 ٌستعٌن بوسائل تعلٌمٌة حدٌثة لعرض المحاضرات.

b7 
 0.71 2.50 2 - 2.00 3 1.73 4.00 3 1.45 3.11 9 ٌوجه الطلبة نحو الاسئلة المثٌرة للتفكٌر.

b8 
1.0 2.00 3 0.82 4.00 4 1.25 3.30 10 ٌراعً الفروق الفردٌة بٌن الطلبة.

0 
2 3.00 - 

b9 
0.5 2.67 3 0.96 4.25 4 1.07 3.60 10 ٌمتلك القدرة على ضبط وإدارة الصف.

8 
2 3.00 - 

b10 
0.5 2.33 3 0.82 4.00 4 1.32 3.20 10 ٌستثمر الوقت المخصص للمحاضرة بشكل جٌد.

8 
2 2.00 1.41 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

             

b11 
0.5 1.67 3 2.00 4.00 4 1.83 3.00 10 ٌربط بٌن موضوعات المقرر والحٌاة العملٌة.

8 
2 2.00 1.41 

b12 
 0.71 2.50 2 - 2.00 3 0.96 4.25 4 1.34 3.30 10 تم تدرٌس المقرر بأكمله.

c1 
ٌرحب بتساؤلات الطلبة واستفساراتهم خارج قاعة 

 المحاضرة.
10 4.80 0.63 4 5.00 - 3 5.00 - 2 4.00 1.41 

c2 
1.0 4.00 3 0.96 4.25 4 0.94 4.00 10 ٌوجه الطلبة نحو الاستعانة بمصادر علمٌة متنوعة.

0 
2 3.00 - 

c3 
ٌسمح للطلبة بطرح اسئلتهم  داخل المحاضرة وٌجٌب 

 عنها.
10 4.20 1.32 4 5.00 - 3 3.33 2.0

8 
2 3.50 0.71 

c4 
1.1 2.33 3 0.58 4.33 3 1.24 3.44 9 ٌتأكد من فهم الطلبة للمحاضرة.

5 
2 3.00 - 

c5 
1.1 2.33 3 0.50 4.75 4 1.34 3.70 10 ٌستمع إلى شكاوى الطلبة ومقترحاتهم.

5 
2 3.00 - 

d1 
1.5 3.67 3 0.58 4.50 4 1.03 4.20 10 ٌوجه الطلبة لإعداد تكالٌف ذات علاقة بالمقرر.

3 
2 4.00 1.41 

d2 
0.5 2.67 3 0.50 4.25 4 0.97 3.60 10 ٌضع الامتحانات بما ٌتفق مع معاٌٌر الجودة.

8 
2 3.00 - 

d3 
1.0 3.00 3 0.58 4.50 4 1.16 3.70 10 تم تحدٌد آلٌة التقٌٌم فً بداٌة دراسة المقرر.

0 
2 2.50 0.71 

d4 
0.5 1.67 3 1.73 3.50 4 1.62 2.80 10 ٌستخدم أسالٌب متنوعة لتقوٌم أداء الطلبة.

8 
2 2.00 1.41 

d5 
1.0 2.00 3 1.89 3.75 4 1.70 3.00 10 ٌتعامل بعدل وانصاف مع جمٌع الطلبة دون تحٌز.

0 
2 2.00 1.41 

e1 
2.3 2.33 3 1.00 4.50 4 1.99 3.20 10 أرغب فً دراسة مقرر آخر مع المحاضر نفسه. 

1 
2 1.00 - 

e2 
2.3 2.33 3 1.00 4.50 4 1.72 3.50 10 اشعر بمتعة التعلم مع المحاضر.

1 
2 2.50 0.71 

e3 
 0.71 2.50 2 - 1.00 3 1.00 4.50 4 1.79 3.10 10 أشعر باستفادة من دراستً للمقرر مع المحاضر.

e4 
 1.41 2.00 2 - 1.00 3 1.89 3.75 4 1.89 2.70 10 المحاضر متمكن فً مادته العلمٌة.

e5 
 0.71 2.50 2 - 1.00 3 0.96 4.25 4 1.70 3.00 10 اختٌار المحاضر لتدرٌس هذا المقرر كان موفقاً.

e6 
تمت دراسة جمٌع المواضٌع المحددة فً توصٌف 
 المقرر.

10 2.90 1.91 4 4.00 2.00 3 1.00 - 2 2.50 0.71 

meana 
 3.72 3 0.25 4.88 4 0.92 4.27 10 أولا: شخصٌة أستاذ المقرر

1.1
8 

2 3.50 0.71 

meanb 0.4 2.14 3 1.14 4.18 4 1.33 3.32 10 ثانٌا: عرض المحاضرة ثانٌاً عرض المحاضرة
7 

2 2.54 0.65 

meanc :1.0 3.40 3 0.38 4.70 4 0.93 4.06 10 ثالثاً: تعامل المحاضر مع الطلبة
6 

2 3.30 0.42 

meand :0.6 2.60 3 0.93 4.10 4 1.10 3.46 10 رابعاً: الأنشطة والتقٌٌم
0 

2 2.70 0.42 

meane :0.7 1.44 3 1.29 4.25 4 1.68 3.07 10 خامساً: اتجاهات الطلبة نحو المحاضر
7 

2 2.17 0.71 

meant  ً2.55 3 0.80 4.38 4 1.15 3.57 10 إجمال 
0.6
6 

2 2.78 0.23 

 جٌد مقبول ممتاز جٌدجدا التقدٌر 
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 حاسوب مستوى ثاني / عملي

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 المؤشر
1 2 3 

4 

a1 
 0.96 4.25 4 . 5.00 1 - 5.00 3 0.67 4.58 12 ٌبدأ الدرس فً موعده 

a2 
 1.00 4.50 4 . 5.00 1 0.58 4.67 3 0.80 4.50 12 ٌربط العملً بالنظري

a3 
 0.58 4.50 4 . 5.00 1 0.58 4.67 3 0.90 4.42 12 ٌوضح خطوات الدرس

a4 
 0.58 4.50 4 . 5.00 1 - 5.00 3 0.67 4.58 12 جمٌع الطلاب ٌشاهدون الخطوات

a5 
 0.96 4.25 4 . 5.00 1 - 5.00 3 0.65 4.73 11 ٌسمح لجمٌع الطلاب بتطبٌق الدرس

a6 
 0.96 4.25 4 . 4.00 1 0.58 4.67 3 0.69 4.55 11 ٌوجه أسئلة للطلاب للتأكد من فهم الدرس

a7 
 1.00 4.50 4 . 5.00 1 - 5.00 3 0.60 4.82 11 ٌتابع  حضور وغٌاب الطلاب

b1 
   0   0   0   0 توفر الأدوات والأجهزة

b2 
   0   0   0   0 توفر المحالٌل والمواد

b3 
   0   0   0   0 توفٌر المٌاه

b4 
   0   0   0   0 توفٌر الكهرباء

b5 
   0   0   0   0 تعاون أمٌنة المعمل 

meana  :0.66 4.39 4 . 4.86 1 0.14 4.86 3 0.64 4.54 12 ما ٌخص المدرس أولا 

meanb  ً0   0   0   0 ثانٌا: عرض المحاضرة ما ٌخص المعمل  :ثانٌا   

meant  ً0.66 4.39 4 . 4.86 1 0.14 4.86 3 0.64 4.54 12 إجمال 

 
 التقدٌر

 ممتاز ممتاز ممتاز  ممتاز

 
 المؤشر

5 6 

a1 
 0.71 4.50 2 0.96 4.25 4 ٌبدأ الدرس فً موعده 

a2 
 0.71 4.50 2 1.00 4.50 4 ٌربط العملً بالنظري

a3 
 0.71 4.50 2 0.58 4.50 4 ٌوضح خطوات الدرس

a4 
 - 5.00 2 0.58 4.50 4 جمٌع الطلاب ٌشاهدون الخطوات

a5 
 - 5.00 2 0.96 4.25 4 ٌسمح لجمٌع الطلاب بتطبٌق الدرس

a6 
 - 5.00 2 0.96 4.25 4 ٌوجه أسئلة للطلاب للتأكد من فهم الدرس

a7 
 - 5.00 2 1.00 4.50 4 ٌتابع  حضور وغٌاب الطلاب

b1 
   0   0 توفر الأدوات والأجهزة

b2 
   0   0 توفر المحالٌل والمواد

b3 
   0   0 توفٌر المٌاه

b4 
   0   0 توفٌر الكهرباء

b5 
   0   0 تعاون أمٌنة المعمل 

meana 
 0.10 4.79 2 0.66 4.39 4 ما ٌخص المدرس أولا: 

meanb  ً0   0 ثانٌا: عرض المحاضرة ما ٌخص المعمل  :ثانٌا   

meant  ً0.10 4.79 2 0.66 4.39 4 إجمال 

 ممتاز ممتاز التقدٌر 
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 عملي / عام 1حاسوب م

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 المؤشر
 محمود سعٌد احمد عباس رقٌة سلمان

 بثٌنة

a1 
 0.96 4.25 4 . 5.00 1 - 5.00 3 0.67 4.58 12 ٌبدأ الدرس فً موعده 

a2 
 1.00 4.50 4 . 5.00 1 0.58 4.67 3 0.80 4.50 12 ٌربط العملً بالنظري

a3 
 0.58 4.50 4 . 5.00 1 0.58 4.67 3 0.90 4.42 12 ٌوضح خطوات الدرس

a4 
 0.58 4.50 4 . 5.00 1 - 5.00 3 0.67 4.58 12 جمٌع الطلاب ٌشاهدون الخطوات

a5 
 0.96 4.25 4 . 5.00 1 - 5.00 3 0.65 4.73 11 ٌسمح لجمٌع الطلاب بتطبٌق الدرس

a6 
 0.96 4.25 4 . 4.00 1 0.58 4.67 3 0.69 4.55 11 ٌوجه أسئلة للطلاب للتأكد من فهم الدرس

a7 
 1.00 4.50 4 . 5.00 1 - 5.00 3 0.60 4.82 11 ٌتابع  حضور وغٌاب الطلاب

b1 
   0   0   0   0 توفر الأدوات والأجهزة

b2 
   0   0   0   0 توفر المحالٌل والمواد

b3 
   0   0   0   0 توفٌر المٌاه

b4 
   0   0   0   0 توفٌر الكهرباء

b5 
   0   0   0   0 تعاون أمٌنة المعمل 

meana  :0.66 4.39 4 . 4.86 1 0.14 4.86 3 0.64 4.54 12 ما ٌخص المدرس أولا 

meanb  ً0   0   0   0 ثانٌا: عرض المحاضرة ما ٌخص المعمل  :ثانٌا   

meant  ً0.66 4.39 4 . 4.86 1 0.14 4.86 3 0.64 4.54 12 إجمال 

 
 التقدٌر

 ممتاز ممتاز ممتاز  ممتاز

 

 

 

 المؤشر
1 2 3 

4 

a1 
1.7 4.20 5 . 4.00 1 1.29 4.30 30 ٌبدأ الدرس فً موعده 

9 
2 3.00 2.83 

a2 
1.7 4.20 5 . 5.00 1 1.28 4.31 29 ٌربط العملً بالنظري

9 
2 5.00 - 

a3 
1.7 4.20 5 . 3.00 1 1.21 4.38 29 ٌوضح خطوات الدرس

9 
2 5.00 - 

a4 
1.7 4.20 5 . 5.00 1 1.35 4.10 30 جمٌع الطلاب ٌشاهدون الخطوات

9 
2 3.00 2.83 

a5 
1.7 4.20 5 . 5.00 1 1.38 4.13 30 ٌسمح لجمٌع الطلاب بتطبٌق الدرس

9 
2 4.00 1.41 

a6 
1.7 4.20 5 . 4.00 1 1.38 4.03 30 ٌوجه أسئلة للطلاب للتأكد من فهم الدرس

9 
2 4.50 0.71 

a7 
1.7 4.20 5 . 4.00 1 1.55 3.77 30 ٌتابع  حضور وغٌاب الطلاب

9 
2 3.00 1.41 

b1 
0.9 4.25 4 . 5.00 1 1.59 3.75 20 توفر الأدوات والأجهزة

6 
1 5.00 . 

b2 
   0   0   0   0 توفر المحالٌل والمواد

b3 
   0   0   0   0 توفٌر المٌاه

b4 
 - 5.00 2 - 5.00 4 . 5.00 1 0.22 4.95 21 توفٌر الكهرباء

b5 
1.7 4.00 5 . 4.00 1 1.20 3.78 23 تعاون أمٌنة المعمل 

3 
2 4.50 0.71 

meana  :1.7 4.20 5 . 4.29 1 1.20 4.15 30 ما ٌخص المدرس أولا
9 

2 3.93 1.11 

meanb  ً0.8 4.27 5 . 4.67 1 0.69 4.15 24 ثانٌا: عرض المحاضرة ما ٌخص المعمل  :ثانٌا
3 

2 4.75 0.35 

meant 
 4.20 5 . 4.40 1 1.06 4.15 30 إجمالً 

1.5
5 

2 4.12 
0.95
852 

 
 التقدٌر

 جٌد جدا جٌد جدا ممتاز  جٌد جدا 
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 المؤشر
5 6 7 

8 

a1 
1.4 4.00 2 1.10 4.20 5 1.79 4.20 5 ٌبدأ الدرس فً موعده 

1 
4 5.00 - 

a2 
2.1 2.50 2 0.55 4.40 5 2.00 4.00 4 ٌربط العملً بالنظري

2 
4 5.00 - 

a3 
1.4 3.00 2 - 5.00 4 0.89 4.60 5 ٌوضح خطوات الدرس

1 
4 5.00 - 

a4 
0.7 3.50 2 0.55 4.40 5 1.79 4.20 5 جمٌع الطلاب ٌشاهدون الخطوات

1 
4 5.00 - 

a5 
1.4 2.00 2 - 5.00 5 1.73 4.00 5 ٌسمح لجمٌع الطلاب بتطبٌق الدرس

1 
4 5.00 - 

a6 
0.7 2.50 2 1.10 4.20 5 1.79 4.20 5 ٌوجه أسئلة للطلاب للتأكد من فهم الدرس

1 
4 5.00 - 

a7 
1.4 2.00 2 1.64 3.80 5 1.79 4.20 5 ٌتابع  حضور وغٌاب الطلاب

1 
4 5.00 - 

b1 
 - 5.00 2 . 1.00 1 2.12 2.50 2 1.79 2.80 5 توفر الأدوات والأجهزة

b2 
   0   0   0   0 توفر المحالٌل والمواد

b3 
   0   0   0   0 توفٌر المٌاه

b4 
 - 5.00 2 . 5.00 1 - 5.00 3 - 5.00 4 توفٌر الكهرباء

b5 
 - 3.00 2 . 3.00 1 0.58 4.33 3 1.73 4.00 5 تعاون أمٌنة المعمل 

meana  :0.9 2.79 2 0.66 4.42 5 1.65 4.23 5 ما ٌخص المدرس أولا
1 

4 5.00 - 

meanb  ً4.33 2 . 3.00 1 0.41 4.17 4 0.99 3.87 5 ثانٌا: عرض المحاضرة ما ٌخص المعمل  :ثانٌا - 

meant 
 0.12 4.90 4 0.7 2.91 2 0.46 4.38 5 1.42 4.12 5 إجمالً 

 
 التقدٌر

 ممتاز جٌد ممتاز جٌد جدا
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 المؤشر
9 11 

a1 
 0.71 4.50 2 - 5.00 2 ٌبدأ الدرس فً موعده 

a2 
 1.41 4.00 2 - 5.00 2 ٌربط العملً بالنظري

a3 
 2.12 3.50 2 - 5.00 2 ٌوضح خطوات الدرس

a4 
 1.41 3.00 2 0.71 4.50 2 جمٌع الطلاب ٌشاهدون الخطوات

a5 
 1.41 3.00 2 0.71 4.50 2 ٌسمح لجمٌع الطلاب بتطبٌق الدرس

a6 
 - 3.00 2 - 5.00 2 ٌوجه أسئلة للطلاب للتأكد من فهم الدرس

a7 
 0.71 2.50 2 0.71 4.50 2 ٌتابع  حضور وغٌاب الطلاب

b1 
 1.41 4.00 2 . 5.00 1 توفر الأدوات والأجهزة

b2 
   0   0 توفر المحالٌل والمواد

b3 
   0   0 توفٌر المٌاه

b4 
 0.71 4.50 2 . 5.00 1 توفٌر الكهرباء

b5 
 - 3.00 2 . 3.00 1 تعاون أمٌنة المعمل 

meana  :1.11 3.36 2 0.30 4.79 2 ما ٌخص المدرس أولا 

meanb  ً0.71 3.83 2 . 4.33 1 ثانٌا: عرض المحاضرة ما ٌخص المعمل  :ثانٌا 

meant 
 0.99 3.50 2 0.35 4.75 2 إجمالً 

 
 التقدٌر

 جٌد جدا ممتاز


